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Ensemble, favorisons I'insertion professionnelle du public justice

Depuis 2014, Possible accompagne les
citoyen.ne.s a comprendre lunivers peénal et
carcéral, et a agir pour une réinsertion durable
des personnes condamnees.




NOS actions aupres des entreprises

CE QUI NOUS POUSSE A AGIR :

98 604

personnes sorties de prison en 2023

59% 33%
des sortants de prison # pour les personnes insérées

recondamnes dansles b ans professionnellement

L'insertion professionnelle des personnes condamnées c'est :
e Recruter des talents,
e Contribuer alutter contre larécidive.




NoS actions aupres des entreprises
SENSIBILISER LES EQUIPES

Comprendre les enjeux de
Iinsertion professionnelle
du public justice

Découvrir lunivers pénal
et carcéral grace a des
jeux, des rencontres, etc.

fs.  Rencontrer une structure
- qui accompagne le public
X, justice & s’insérer dans le
monde professionnel

Vous accompagner a intégrer une personne sous
main de justice dans votre équipe : Dois-je en parler
a mes equipes ? Des ajustements sont-ils
necessaires ?




NOS actions aupres des entreprises
DES INTERVENTIONS SUR MESURE @&® De5a30 collaborateur.rice.s 0 De 30 minutes a 2h30

Suite a un premier temps pour évaluer vos besoins et envies, nous préparons une ou plusieurs intervention(s) adaptée(s) a vos enjeux,
vos equipes et leur emploi du temps.

% Nos outils :

e Jeux de societe : quiz, Jeu de [oie carcéral, Parcours justice... des jeux pour decouvrir le systéeme pénal et carcéral francais
(peines, typologie des personnes détenues, insertion professionnelle, accompagnement a la sortie de détention...) de maniére
ludique et renforcer les liens entre vos équipes,

e Témoignages inspirants : un panel d’intervenant.e.s en fonction de vos envies (dirigeant.e.s engagé.e.s, professionnel.le.s de
linsertion...) pour comprendre comment engager son entreprise en faveur de la réinsertion des personnes judiciarisées, échanger

sur les potentiels freins a 'embauche et les moyens de les supprimer,
e Jeux de role : se mettre a la place d'un.e professionnel.le de linsertion pour comprendre les enjeux de la réinsertion

professionnelle des personnes sous main de justice.

MOMENT RICHE ET CONSTRUCTIF QUI DONNE ENVIE D'ALLER PLUS LOIN. NOTRE SOCIETE A BESOIN DE
PARTAGE, DE COHESION ET SURTOUT NOTRE REGARD DOIT CHANGER.”

Retour d'une collaboratrice suite a un temps de Teambuilding



NoS actions aupres des entreprises - en 2025 15

participant.e.s

ATELIER : PARCOURS D’UNE PERSONNE DETENUE i

Découvrir les différentes étapes du parcours d'une
1 personne détenue a travers::

e Des questions : Quelle est la peine la plus
prononcée par les tribunaux ? Quels sont les
différents aménagements de peine ? Quelles sont
les infractions indiquées dans le casier judiciaire

B3 ?
e Les professionnel.le.s : avocat.e, juge
d'application des peines, conseiller.ere

pénitentiaire dinsertion et de probation,
conseiller.ere France Travalil...

2 Temps de questions/réponses avec les conseilléres
France Travail et Mission locale




NoS actions aupres des entreprises - en 2025 12

: - N participant.e.s ”]15
AFTERWORK - FESTIVAL UNIQUES .-f?,. Travail

Quiz : Prison & insertion pro

10 minutes

Mieux comprendre qui sont les
personnes détenues et les étapes de
leur parcours

Découverte de I'accompagnement par
le Grep

20 minutes

Découvrir  l'accompagnement  que
propose une association du territoire,
pour les PPSMJ comme pour les
entreprises employeuses

Témoignage de Olivier Finaz - chef
d'entreprise engagé

30 minutes

Se projeter en découvrant le parcours

| d'une entreprise qui a choisi
- d'embaucher des jeunes sous main de

justice

Etapres?

15 minutes

La parole a France Travail et a
Possible pour donner aux entreprises
des pistes pour la suite



Nos actions aupres des entreprises - en 2025 33

participant.e.s

INTERVENTIONS - RDV DES ENTREPRISES ENGAGEES 20min

<2
r WA

<
maison | \'Qs\“ee
métropolitaine d'insertion pour I'emploi ';$

Lyon métropole

Quiz : Insertion professionnelle des PPSMJ
e Combien de personnes sont prises en charge par 'administration pénitentiaire en France ?
e Quels sont les difféerents modes d'exécution de la peine ? Qui en décide ?
e Quelle estla durée moyenne de détention ?
e Quel estl'age médian des personnes détenues ?
e Quelle proportion de personnes detenues a acces a un travail en detention ?
e Quelle est la proportion de personnes sorties de prison qui sont recondamnées dans les 5 ans ?
Et siles personnes sont insérées professionnellement ?




NOS actions aupres des entreprises

ET VOUS ?

Nos actions vous intéressent ? Vous souhaitez en savoir plus ?

Contactez:

Romane Le Scanf - Chargée de mission Sensibilisation

0783308659
romane.lescanf@association-possible.fr

ILS NOUS ONT FAIT CONFIANGE
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